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Istituto

OGGETTO: LETTERA INCARICO AL DSGA PER SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

Italiadomani

PIAND NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il

personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.

66/2023)”"CNP: M4C1/2.1-2023-1222 CUP: 164D23003630006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101

del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29

Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I’attuazione del Piano Nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in
particolare, I'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;

VISTO il decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito del 12 aprile 2023, n. 66 - in attuazione

della linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea, Next Generation EU
- con il quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche;

VISTO |'Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano

Nazionale di ripresa e resilienza e della linea di investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) - da cui risulta che a questa
Istituzione Scolastica & stato assegnato un budget di € 51.064,50;
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CONSIDERATO che I'attuazione del PNRR prevede, per |'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico -
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale, I'individuazione del Ministero dell’Istruzione
e del Merito quale Amministrazione titolare dell’'Investimento

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del
Merito prot. n. 141549 del 07 dicembre 2023;

VISTO il Programma Annuale dell’E.F. 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 11

gennaio 2024 con delibera n. 18 e adottato dal CDI in data 13 febbraio 2024 con
delibera n.20;

VISTO il P.T.O.F. 2022/2025 — annualita 2023/2024 elaborato e approvato dal Collegio dei
Docenti in data 25/10/2023, delibera n. 45 e approvato dal Consiglio d’Istituto in data
26/10/2023, delibera n. 182;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 57 del 19 marzo 2024,

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 22 del 13 febbraio 2024,

VISTO il progetto “Per un miglioramento continuo” nell’ambito della realizzazione degli obiettivi
previsti dal PNRR, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza finanziato dall’'Unione europea, Next Generation EU - linea di
investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale,
Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222 - CUP: 164D23003630006;

PRESO ATTO che in data 12/04/2023 é stato rilasciato in piattaforma Futura I'accordo di
concessione MIM prot. n. AOOGABMI 0000066 firmato dal Direttore Generale e
coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR, che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto M4C112.1-2023-1222-

VISTO il decreto di assunzione a bilancio n. 1797 del 15/03/2024 delle risorse finanziarie del
Progetto e di inserimento dello stesso nel P.T.0O.F, nell’ambito del PNRR Missione 4:
Istruzione e Ricerca, Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023);

PRESO ATTO che per I'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita

di RUP la responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I'attuazione del progetto e
che il responsabile del progetto € unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

RITENUTO di autorizzare il Direttore SGA all’espletamento dell’incarico in oggetto;

RILEVATA la necessita di individuare una figura per la consulenza tecnica, giuridica e specialistica
a supporto del Dirigente Scolastico / Project Manager;

VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca vigente,

AFFIDA

Al DSGA Daniela Macellaro, I'incarico operativo strumentale di SUPPORTO TECNICO,
GIURIDICO e SPECIALISTICO al DS/Project Manager - Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza - (PNRR) Progetto: “Per un miglioramento continuo” Missione 4 — Istruzione
e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli
asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione
europea, Next Generation EU - linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata
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e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale

Il presente incarico ha validita dalla data di conferimento e fino alla conclusione del
Progetto fissata al 30/09/2025, fatte salve eventuali proroghe.

La S.V., nell’lambito del presente incarico dovra:

1. Cooperare con il DS, al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il
rispetto della temporizzazione prefissata;

2. Collaborare con il DS per le attivita specialistiche, per la consulenza tecnica e
giuridica riferita all’attuazione dell’intervento;

3. Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi;

4. Altre attivita tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione dei
singoli progetti finanziati dal PNRR.

Il presente incarico ha validita dalla data nomina e fino alla conclusione del
Progetto fissata al 30/09/2025 (fatte salve eventuali proroghe) ed & conferito per un
massimo di n. 50 ore retribuite al compenso orario di € 27,00 lordo Stato — svolte oltre
I'orario di servizio e debitamente documentate con firma — per un importo totale
omnicomprensivo di € 1.350,00 a carico delle spese “tecnico- operative”.

I compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali
secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro
effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento
del presente incarico.

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

Avverso il presente provvedimento &€ ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data
di pubblicazione alla sezione di pubblicita legale (albo on-line) della scuola.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Maria Rosaria Scagliola
Documento firmate digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e nfrmativa connessa
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