STITUTO COMPRENSIVO STATALE

Scuola dell'Infanzia Primaria e Secondaria di | grado
“VOLINO - CROCE - ARCOLEQO”

Via Annibale De Gasparis, 15 80137 NAPOLI
Tel e fax 081440281 C.F.95170440630
naic8bx001@pec.istruzione.it
naic8bx001@istruzione.it - www.volinocrocearcoleo.edu.it

A tutto il personale

I.C. "VOLINO-CROCE-ARCOLEO" Atti/sito web
Prot. 0008767 del 20/11/2024
[1-10 (Uscita)

Circolare 156

OGGETTO: Volantino sciopero 29 novembre 2024.

In allegato, si trasmette alle SS.LL. la locandina di cui all'oggetto.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Maria Rosaria Scagliola
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e ndrmativa connessa
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I.C. "VOLINO-CROCE-ARCOLEO"

Da: napoli@uilscuola.it Prot. 0008759 del 20/11/2024
Oggetto: Volantino sciopero 29 novembre 2024 11-10 (Ertrata)

Data: 20/11/2024 12:20:33

Oggetto: Volantino sciopero 29 novembre 2024

Con la presente, si trasmette in allegato, la locandina di cui all'oggetto.

Si prega di darne la massima diffusione ed di pubblicarla all’albo sindacale.

(vedi link: https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?
id_sciopero=361&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego).

Si coglie l'occasione per porgere cordiali saluti.

UIL SCUOLA RUA NAPOLI
Supporto Organizzativo
aardolino®@uilscuola.it
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SCIOPERO GENERALE

PERCAMBIARELAMANOVRADIBILANCIO
AUMENTARE SALARI E PENSIONI,

FINANZIARE SANITA, ISTRUZIONE, SERVIZI PUBBLICI
INVESTIRE NELLE POLITICHE INDUSTRIALI

1l Governo ci infliggera 7 anni di austerita con:
o perdita del potere d’acquisto di lavoratori e pensionati causata da un’inflazione da profitti;
«crescita della precarieta e del lavoro nero e sommerso;
o tagli ai servizi pubblici, a partire da Sanita, Istruzione, Trasporto pubblico, Enti locali;
e rinnovi contrattuali per il pubblico impiego che coprono appena 1/3 dell'inflazione;
« taglio del cuneo fiscale (con perdite per molti) pagato dagli stessi lavoratori con il maggior gettito Irpef;
« politichefiscali che riducono la progressivita e che, attraverso condoni e concordati, favoriscono gli evasori;
¢ nessun intervento sugli extraprofitti;
e peggioramento della Legge Monti/Fornero che si applichera al 99,9% dei lavoratori;
o insufficiente rivalutazione delle pensioni, con la beffa di un aumento di soli 3 euro al mese per le minime;
e assenza di una politica industriale e tagli agli investimenti;
o ritardi nell’attuazione del PNRR e nessuna strategia per il Mezzogiorno;
o attacco alla liberta di manifestare il dissenso con il Disegno di Legge Sicurezza.

PER QUESTE RAGIONI RIVENDICHIAMO
AL SISTEMA DELLE IMPRESE E AL GOVERNO:

=) DI PRENDERE I SOLDI DOVE SONO: extraprofitti, profitti, rendite, grandi ricchezze,
evasione fiscale e contributiva

-} UN FINANZIAMENTO STRAORDINARIO per sanita pubblica, servizi sociali, non au-
tosufficienza, Istruzione e ricerca

=) RINNOVO DEI CCNL PUBBLICI E PRIVATI per aumentare il potere d'acquisto, con de-
tassazione degli aumenti

PIENA RIVALUTAZIONE DELLE PENSIONI, rafforzare ed estendere la quattordicesima
» RIFORMA DELLE PENSIONI che superi la Legge Monti/Fornero
_, POLITICA INDUSTRIALE PER I SETTORI MANIFATTURIERI E PER I SERVIZI con investi-

menti per difendere I'occupazione — anche con il blocco dei licenziamenti —
creare nuovo lavoro e costruire un modello di sviluppo sostenibile

» TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA E CONTRASTO ALLA PRECARIETA cambiando
la legislazione sul lavoro

=Y RITIRO DEL DISEGNO DI LEGGE SICUREZZA e rispetto delle liberta costituzionali

le scelte ingiuste e sbagliate del Governo
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